
JUAN SEBASTIAN CAMPOS SANCHEZ 

Coordinador de Proyectos Sociales | Logística Operativa | Gestión Comunitaria y Territorial 

Bogotá, Colombia  |  juan.s.campos@icloud.com  |  3208363342 

 

PERFIL PROFESIONAL 

Profesional con más de 8 años de experiencia en apoyo logístico, coordinación operativa y gestión de proyectos 
sociales en entornos de alta complejidad territorial. Especialista en la planeación, organización y ejecución logística 
de programas sociales: coordinación de rutas, abastecimiento de insumos, movilización de equipos en campo, 
seguimiento de cronogramas y control de presupuesto. Con formación en Sociología, Administración de Empresas 
y Especialización en Gerencia Social, ha liderado procesos que beneficiaron a más de 3.000 personas en condición 
de vulnerabilidad, articulando actores comunitarios, institucionales y privados. Capacidad comprobada para 
garantizar la operación logística continua de proyectos sociales cumpliendo metas, tiempos e indicadores de 
impacto. 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

Especialista en Gerencia Social 

Escuela Superior de Administración Pública (ESAP)  |  2020 

Sociólogo – Administrador de Empresas 

Pontificia Universidad Javeriana  |  2016 

Máster en Sostenibilidad Corporativa 

EALDE Business School  |  2024 – En curso 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Líder Corporativo SST – Coordinación Logística Nacional de Operaciones 

URBASER COLOMBIA SA ESP  |  Bogotá, Colombia  |  5 Agosto 2024 –  15 Enero 2026  (17 meses) 

• Coordiné la logística operativa nacional de programas HSEQ: planificación de rutas de inspección, 
movilización de equipos en campo, gestión de insumos de seguridad y control de cronogramas en múltiples 
ciudades. 

• Administré el alistamiento, distribución y control de dotaciones de seguridad para equipos operativos a 
nivel nacional, garantizando disponibilidad oportuna. 

• Lideré equipos de trabajo distribuidos geográficamente, coordinando agendas, desplazamientos y recursos 
logísticos para cumplir los indicadores de gestión del área. 

• Apliqué cartografía social para la planeación de rutas de recolección y la gestión preventiva de riesgos en 
territorios complejos. 

• Logré una reducción del 25% en la tasa de accidentalidad mediante la implementación del programa 'Cada 
Mirada Cuenta', con componente logístico de inspección inmersiva en campo. 

Coordinador de Logística y Cadena de Suministros – Proyectos de Economía Circular 

APROPET SAS  |  Bogotá, Colombia  | 26 Oct 2022 –  02 Agosto 2024  (21 meses) 

• Planifiqué y ejecuté la logística de abastecimiento de material PET posconsumo a nivel nacional: 
programación de rutas de recolección, coordinación de centros de acopio, control de inventarios y 
despacho, logrando recuperar más de 50.000 toneladas. 

• Coordiné la cadena logística completa desde la recolección en campo hasta la entrega en planta, 
gestionando proveedores, transportadores y operadores sociales simultáneamente. 

• Supervisé equipos de campo en múltiples ciudades, estableciendo rutas eficientes y protocolos de 
operación logística para organizaciones de recicladores. 

• Gestioné el presupuesto operativo mensual de logística y abastecimiento, garantizando el flujo financiero 
y el cumplimiento de metas de la compañía. 



• Diseñé estrategias de proveeduría inclusiva que integraron a organizaciones de recicladores en la cadena 
logística formal, fortaleciendo su capacidad operativa. 

• Elaboré informes de gestión logística y social con indicadores de desempeño para reportes a dirección y 
entes de control. 

Coordinador Operativo – Programa Nacional Integral de Sustitución (PNIS) 

UT. SELVA SOCIAL  |  Meta, Colombia  |  04 Agosto – 31 Diciembre 2022  (5 meses) 

• Coordiné la operación logística de campo del contrato 373 del PNIS en el departamento del Meta (Puerto 
Rico, Puerto Concordia, Mapiripán y La Macarena): movilización de equipos, transporte, cronogramas y 
recursos en territorios rurales de alta complejidad. 

• Gestioné el manejo de personal en campo, asignando rutas, responsabilidades y recursos logísticos para 
la ejecución de la Atención Técnica Integral a familias sustituyentes. 

• Coordiné el seguimiento del Plan Operativo Anual (POA) y el reporte de indicadores en la base de datos 
SISPNIS, garantizando trazabilidad de la ejecución. 

• Formulé estrategias sociales y de relacionamiento con comunidades en territorios de posconflicto, 
articulando logística de intervención con actores locales e institucionales. 

• Elaboré reportes periódicos de avance operativo y social para la supervisión del contrato con el Gobierno 
Nacional. 

Especialista RSE – Logística y Ejecución de Proyectos Sociales Territoriales 

WOM COLOMBIA  |  Bogotá, Colombia  |  06 Julio 2021 –  07Julio 2022  (12 meses) 

• Coordiné la logística territorial de programas de educación digital en múltiples localidades de Bogotá: 
gestión de sedes, convocatoria de beneficiarios, transporte de equipos tecnológicos y dotación de 
materiales. 

• Planifiqué el cronograma operativo de intervenciones sociales, coordinando simultáneamente equipos en 
campo, facilitadores y comunidades en 8 localidades. 

• Gestioné la contratación y supervisión de proveedores logísticos para eventos y actividades comunitarias 
en el marco de la estrategia de RSE. 

• Coordiné con entidades públicas distritales la implementación conjunta de iniciativas de movilidad 
sostenible, manejando protocolos de articulación interinstitucional. 

• Elaboré reportes de ejecución y seguimiento de proyectos alineados con indicadores ESG internacionales, 
presentados a dirección y grupos de interés. 

Líder de Gestión Social – Apoyo Logístico y Proyectos Comunitarios 

FUNDACIÓN GRUPO FAMILIA  |  Bogotá, Colombia  | 09 Mar – 08 Oct 2021  (7 meses) 

• Apoyé la logística integral de proyectos de inclusión social: coordinación de cronogramas, gestión de 
materiales, movilización de beneficiarios y articulación con operadores en campo. 

• Gestioné el alistamiento y despacho de insumos para talleres comunitarios con poblaciones vulnerables, 
garantizando disponibilidad oportuna de recursos. 

• Coordiné la logística de eventos y jornadas comunitarias de formalización laboral para recicladores de 
oficio, incluyendo convocatoria, transporte y dotación. 

• Realicé seguimiento a indicadores de ejecución logística y social, elaborando reportes de avance para la 
dirección del proyecto. 

• Articulé con actores institucionales y de cooperación internacional la planificación operativa de actividades 
en territorios de alta complejidad. 

Líder de Gestión Socioambiental – Restauración Urbana y Gestión del Riesgo 

NASES EST – BOGOTÁ  |  04 Ene –  03 Abr  2021  (3 meses) 

• Lideré el diseño y apoyo logístico de acciones de restauración ambiental urbana: recuperación de espacios 
públicos, zonas verdes, parques, cuerpos hídricos y puntos críticos por acumulación de residuos sólidos. 

• Coordiné la logística de intervenciones en campo entre la administración local, comunidades y entidades 
distritales relacionadas con gestión ambiental y gestión del riesgo. 

• Apoyé la planificación operativa de jornadas comunitarias de recuperación de predios, movilizando equipos 
y recursos en territorios de la localidad de Santa Fe. 



• Acompañé iniciativas de gestión ambiental participativa fortaleciendo la gobernanza territorial y la 
participación ciudadana en procesos de mejoramiento socioambiental. 

• Contribuí a la recuperación sostenible de predios urbanos mejorando las condiciones socioambientales de 
la comunidad local. 

Consultor de Proyecto – Empoderamiento Femenino y Apoyo Logístico Social 

ORDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DIOS  |  02 Mar – 01 Ago 2020  (5 meses) 

• Apoyé la logística de campo del estudio diagnóstico y Línea de Base del proyecto de Empoderamiento 
Femenino en Ciudadela Sucre, Soacha: coordinación de visitas, movilización del equipo y gestión de 
materiales. 

• Planifiqué y coordiné la ejecución de talleres participativos con mujeres madres víctimas del conflicto 
armado, gestionando convocatoria, sedes, transporte y dotación de insumos. 

• Diseñé el proyecto bajo metodologías participativas y de marco lógico, articulando la logística de 
intervención con la ONGD Juan Ciudad y la comunidad beneficiaria. 

• Desarrollé estrategias de formación para el trabajo y generación de emprendimientos colectivos, 
coordinando el apoyo logístico de cada sesión con las familias participantes. 

• Gestioné el seguimiento de indicadores de impacto social y elaboré reportes de avance para la dirección 
del proyecto. 

Profesional Enlace – Estrategia Territorial de Hidrocarburos 

FUCOLDE | 02 May – 31 Dic 2019  (9 meses) 

• Coordiné la logística territorial de socializaciones, talleres y conversatorios en zonas de exploración y 
producción de hidrocarburos: gestión de sedes, convocatoria de actores, desplazamientos y materiales en 
campo. 

• Articulé con comunidades, empresas y entidades del sector la implementación de rutas de empleabilidad 
con enfoque de género, diferencial y étnico, gestionando agendas y recursos logísticos. 

• Asesoré y acompañé espacios de diálogo social para la prevención y transformación de conflictividad social 
asociada a temas laborales en territorios de hidrocarburos. 

• Fortalecí la red de prestadores autorizados del Servicio Público de Empleo, coordinando su vinculación 
operativa en los municipios de intervención. 

• Elaboré reportes de gestión y seguimiento de indicadores de cobertura e impacto territorial para la ANH y 
COMFACUNDI. 

Coordinador de Operaciones – Servicio Público de Recolección de Residuos Sólidos 

CIUDAD LIMPIA BOGOTÁ ESP  | 24 Ene – 30 Abr 2019  (4 meses) 

• Coordiné la operación logística integral de recolección de residuos sólidos en las localidades de Kennedy 
y Fontibón: programación de rutas de barrido, gestión de personal operativo y administración de recursos. 

• Supervisé el cumplimiento de los estándares de calidad del servicio de barrido y limpieza manual de vías 
y áreas públicas, garantizando cobertura y continuidad operativa. 

• Gestioné el alistamiento, despacho y control de vehículos, equipos y dotaciones para el personal de campo 
en cada jornada operativa. 

• Lideré campañas de reciclaje en la fuente e incentivos comunitarios para la adecuada disposición de 
residuos, coordinando la logística de actividades en campo. 

• Administré el presupuesto operativo del área y elaboré reportes de gestión e indicadores de servicio para 
la dirección de la compañía. 

Coordinador del Mecanismo de Protección al Cesante 

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR – COMFACUNDI  |  17Jul 2017 –  21 Dic 2018  (18 meses) 

• Dirigí la planeación y operación logística del Mecanismo de Protección al Cesante para Bogotá y 
Cundinamarca: coordinación de agencias, administración del Fondo de Solidaridad y ejecución 
presupuestal. 

• Coordiné la instalación y puesta en marcha de Agencias de Gestión y Colocación de Empleo en 
Cundinamarca, gestionando la logística de adecuación, dotación y operación. 

• Lideré la asignación de prestaciones económicas del Subsidio al Desempleo y el seguimiento logístico de 
los trámites de los beneficiarios. 



• Articulé con entidades distritales y nacionales la ejecución de programas de empleabilidad (40.000 
Primeros Empleos, Estado Joven), gestionando la logística de implementación territorial. 

• Formulé proyectos de viabilidad para el crecimiento del MPC e ideé estrategias de formación y capacitación 
para el trabajo con enfoque de derechos e inclusión. 

HABILIDADES Y COMPETENCIAS 

Logística y operaciones: Planificación y coordinación logística, gestión de rutas y cronogramas, control de 
inventarios y abastecimiento, supervisión de equipos en campo, coordinación de proveedores y transportadores, 
administración de presupuesto operativo. 

Proyectos sociales: Gestión comunitaria, relacionamiento con grupos de interés, articulación interinstitucional, 
intervención con poblaciones vulnerables, seguimiento de indicadores de impacto social. 

Técnicas: Power BI, Excel avanzado, Google Workspace, Bases de datos, Cartografía social, Elaboración de 
reportes de gestión, Indicadores ESG. 

Blandas: Liderazgo de equipos, trabajo bajo presión, comunicación asertiva, resolución de problemas, orientación 
a resultados. 

IDIOMAS 

Español: Nativo  |  Inglés: Intermedio (B2) 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

• Liderazgo transformador y emprendimiento sostenible en el sector hidrocarburos – Pontificia Universidad 
Javeriana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 



 
 



 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 



 
 



 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 



 



 



 
 



 
 
 
 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 



 


